
Le projet Varuna « Réseau d’Aires Marines Protégées » est mis en œuvre 
par NatureXpairs (Réserves Naturelles de France,RNF), en partenariat 
avec l’Office Français de la Biodiversité (OFB) et s’insère dans le cadre 
du programme VARUNA – Agir pour la biodiversité dans l’Océan Indien 
financé par l’AFD (10M€).

Le projet «Aires Marines Protégées» s’inscrit dans un contexte régional où les éco-
systèmes marins, tels que les récifs coralliens et les herbiers marins, font face à 
de nombreuses menaces, notamment la pêche illégale, les pollutions d’origine ter-
restre, et les pressions anthropiques croissantes. La région de l’Ouest de l’océan 
Indien, reconnue comme l’un des 36 hotspots mondiaux de biodiversité, est dotée 
d’forte concentration de zones-clés marines. Cependant, la gestion de ces aires 
marines protégées et conservées (AMPC) reste fragmentée et insuffisante face à 
ces défis communs. 
Dans ce contexte, la structuration et l’opérationnalisation d’un réseau de gestion-
naires apparaît essentielle pour favoriser les échanges de bonnes pratiques et 
renforcer les capacités locales. L’appui à ce réseau d’acteurs consiste à consolider 
les échanges, améliorer la gestion des AMPC existantes et soutenir la création de 
nouvelles aires protégées. En outre, il répond à un besoin pressant de collaboration 
au sein de la région, en particulier pour pallier le manque de moyens humains et 
financiers pérennes pour ces AMPC, en s’appuyant sur les expériences internatio-
nales, dont françaises, en matière d’animation de réseau et de gestion ascendante 
des aires protégées.

 

Le projet «Aires Marines Protégées» vise à soutenir et rendre opérationnel ce réseau 
de gestionnaires d’AMPC dans le sud-Ouest de l’océan Indien, avec pour objectif 
principal de renforcer leurs capacités à mener à bien leurs missions de conservation. 
Cet appui vise à structurer les efforts de gestion à l’échelle régionale, facilitant ainsi 
la coordination des actions de préservation de la biodiversité marine. 
Les principales activités prévues pour atteindre ces objectifs comprennent l’anima-
tion de la phase de préfiguration, l’élaboration d’une feuille de route pour 2023-
2026, et l’organisation de formations et de rencontres techniques. Le projet prévoit 
également un appui aux collaborations techniques et aux compagnonnages entre 
gestionnaires, ainsi que la mise en œuvre de micro-projets d’intérêt collectif à tra-
vers la mise à disposition de fonds d’amorçage (appels à projets). Enfin, des efforts 
seront déployés pour préparer la période post-2025, avec un modèle économique 
viable permettant la continuité des communautés de pratiques créées et leur fonc-
tionnement durable.
L’objectif global de cette activité est de structurer des réseaux d’acteurs régionaux 
afin de renforcer les pratiques en faveur de la biodiversité.
L’objectif spécifique est de venir en appui au réseau de gestionnaires afin de ren-
forcer et améliorer la gestion des aires marines protégées et conservées à l’échelle 
régionale.

Pays  : Madagascar, Maurice, 
Comores, Seychelles, France 

(Réunion, Mayotte, TAAF)

Durée du financement :  
5 ans (2022 – 2026)

Thématiques  : 
 Aires protégées

et conservées, 
réseaux d’acteurs

Axes stratégiques
 VARUNA n°1 : 

« Structurer des réseaux
d’acteurs locaux » 

Bailleur  : Agence Française 
de Développement

Outil de financement :
Subvention

Montant du financement : 
891 315 €

Opérateur de mise en œuvre :
Réserves Naturelles 

de France (RNF)

Bénéficiaires :
Gestionnaires d’aires marines 

protégées et conservées du 
sud-ouest de l’Océan Indien, 

population locale, société civile

OBJECTIFS

ENJEUX

RÉSEAU D’AIRES 
MARINES PROTÉGÉES (AMP)



Mise à jour : novembre 2025

CONTACTS
 Varuna : contact.varuna@expertisefrance.fr

Réserves Naturelles de France : sevahnee.pyneeandy@rnfrance.org 

RÉSULTATS INTERMÉDIAIRES

ACTIVITÉS

• 1 feuille de route co-élaborée avec le réseau WIOMPAN (118 structures gestionnaires impliqués dans les actions proposées)

• 89 gestionnaires d’AMPC de la région ayant bénéficiés des actions de montées en compétences proposées 

• 117 143km2 de superficie d’AMPC bénéficiant des apports du réseau mis en place

• 10 AMPC soutenues dans le cadre des échanges entre pairs/compagnonnages et 12 AMPC soutenues dans le cadre des 
microprojets d’intérêt collectif 

• 5 formations techniques ou méthodologiques organisées pour les gestionnaires 

• 175 participants aux rencontres techniques et formations organisées par le réseau

 • Animation de la préfiguration et élaboration d’une feuille de route 2023-2026

• Organisation de formations et de rencontres selon les priorités thématiques et techniques définies

• Appui aux collaborations techniques et aux compagnonnages entre les gestionnaires

• Mise en œuvre et capitalisation de micro-projets d’intérêt collectif au potentiel de réplication

• Participation aux dynamiques des réseaux d’aires marines protégées de la région de l’Ouest de l’Océan Indien

• Mise en en place d’une stratégie de pérennisation des communautés de pratiques créées

• Organisation de sessions de certification WIOCOMPAS (WIOMSA), valorisant les compétences des gestionnaires de la 
région

Partenaires :

• Office Français de la Biodiversité (OFB)
• Western Indian Ocean Marine Science Association (WIOMSA) et Western Indian Ocean Marine Areas Network (WIOM-
PAN)
• Autres initiatives régionales (CORDIO, WIOMN, WIOSN, RECOS/COI, …)

Mode opératoire :

Le projet adopte une approche participative, où les gestionnaires d’AMPC jouent un rôle central dans la définition des prio-
rités et des actions du réseau. Une première phase de préfiguration a permis de clarifier les contours géographiques et thé-
matiques du réseau, permettant de définir les modalités d’action sur les 3 années de mise en œuvre. L’opérationnalisation 
de ce réseau d’acteurs s’appuie sur le partage d’expériences et l’expertise de partenaires clés, telles que les réseaux WIOMSA 
et WIOMPAN, entre autres. Un accent particulier est porté sur la capitalisation des résultats, afin d’assurer la montée en 
compétence des gestionnaires et la durabilité des pratiques au-delà de 2025.

PARTENAIRES & MODE OPÉRATOIRE 


