gy CADRE CONCEPTUEL S —
(CE QUI FAIT LA RESERVE) e SRR

Approches méthodologiques
+ Socio-constructivisme
¢ Approche territoriale et multi-acteurs
¢ Transdisciplinarité (chercheurs, gestionnaires, ONG, autorités
locales, communautés)
+ Recherche-action participative pour une innovation
co-construite

&\ LA CHARTE D'ENGAGEMENT & + Justice sociale et écologique au coeur des interventions
K PRINCIPES DE COLLADORA”ON Valeurs fondamentales

¢ Justice sociale & équité
+ Valorisation durable de la biodiversité
¢ Transparence et confiance

« Le collectif fait force » — La co-construction est notre moteur,
« L'attention guide I'action » — Ecoute active et respect des . . o S
paroles de chacun. , e na : ! . ' ? < - !

) . : + Reconnaissance et intégration des savoirs locaux ! - ;
« L’erreur est formatrice » — Apprendre ensemble par o ' g wx t 5 q Fx
I'expérimentation. 1O T S ; 3t “x_v i
« Le vivant a voix » — Respect des écosystemes et des savoirs T T ] oy &w e ,.,L‘ :ﬁ\
locaux. " = ' &A% '
« La confiance se cultive » — Transparence et redevabilite.
« L’'engagement est volontaire » — Chacun participe selon ses
moyens et son temps.
« La reconnaissance nourrit la durée » — Valorisation des
contributions locales.
« Le territoire est notre bien commun » — Gestion partagée et
solidaire.

-

2]
[b)
o
O
o
(1]
(9]
(]

it LABORATOIRE VIVANT
INSTITUTION RATTACHEE
PH"-OSOPHIE DU UEU - ESSA - Université d’Antla‘nanarivo TERRITORIAL DE

Programme VARUNA - Living Forest

Le Laboratoire Vivant Territorial de Tampolo (LVTT) est un espace Avec I'appui du Préfet de Fénérive-Est et de la Région Analanjirofo
collaboratif d'échange et d'innovation ot les acteurs co-construisent - TAM PO LO (LVTT)
des solutions. CO N TA CTS

Ranorosoa Marie Claudine
II'valorise & la fois les savoirs scientifiques et locaux, dans un esprit ) Co-responsable LVT Tampolo / ESSA
convivial inspiré du « Tsaboraha ». Coordinatrice Réserve de Tampolo
Laforét y est considérée comme un bien commun a préserver
collectivement, dans le respect de la justice, de I'équité et du : E reservedetampololra@gmail.com
partage. Q  +261346630579
(O +261346179116
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ACTIONS CONCRETES |
Des outils pour renforcer les dialogues et fa Sk E\,ﬁ GOUVERNANCE ET PARTENARIATS

co-construction multi-acteurs : 3

s Composition humaine (106 membres) :

. ¢ |Institutions : DREDD, DRTA, DRAE, Cantonnement, Université
Jeux de roles Théatre forum  Création d'événement ‘41" d'Analanjirofo, Université de Toamasina, ESSA, CNRE,CIRAD

{simulations de visites « Tampolo middla » / 4 ONG locales : MATEZA, Tafomihaoavo, Savokha, PIC 3,
touristiques) OSDRM, MAMIVOA ,ETS NOROSOA,FAWE

gy .’_E '+ Opérateurs prives (hotels, agrotourisme),
E’ rm | ¢ Associations villageoises : Vakoan'ala, COKETES (apiculteurs)
Définition collective de TOR ~ Formation-action ~Partage + Communautés villageoises (21 personnes des Fokontany)
(termes de référence) (agriculture de conservation, | ¢ Chercheurs et étudiants (Dora, César, Carine, Larissa, efc ...)

compostage, guidage)

Partenaires institutionnels et financiers :

./ ¢ CIRAD via le Programme VARUNA - Living Forest (2022-2026)
¢ ESSA (Ecole Supérieure des Sciences Agronomiques)
¢ Association Country Park Shinhama, Sendai Japon
+ Fondation pour les Aire protégées de Madagascar (FAPBM)
¢ Secours Populaire Francais via SCB-MC

i s e Organes de décision :
DES INNOVATIONS EXPLOREES (2023-2026) + Co-esponsables du LVT Tampolo :
Actualisation participative du Plan = Marie Claudine RANOROSOA (ESSA)
d'Amenagement et de Gestion (PAG) de la = Manitra Harison RAZAFINTSALAMA (ESSA)
Réserve Tampolo centré sur la valorisation ses ¢ Comités multi-acteurs pour le suivi des actions
plantes envahissantes « Oukumés » ¢ Conseil de laboratoire informel réunissant autorités, chercheurs,

| représentants locaux
ID E N” TE ET VI SI 0 N g Création d'une bibliothéque vivante comme

Question de recherche/action centrale espace de partage de connaissances et de
Comment concilier canservation de la biodiversité forestiére, ' rencontres intergénérationnelles

besoins des communautés locales et justice socio-€cologigue ? . . i
Formation et équipement des éco-guides

Slogan ou "Cri de ralliement" {techniques de guidage, biodiversité, langues,

. . o A secourisme — uniformes...
« Nos foréts. notre avenir — ensemble pour un équilibre vivant » rmes...)

{Inspiration locale : « Tsaboraha » — féte d'unité betsimisaraka) ) . .
Mise en place de champs écoles agroforestiers

dans 3 écoles publiques (pépiniéres,

b H
Zone d'intervention agroforesterie, compost...)

La reserve deiTampolo.une Nouvelle Aire Protégée, catégorie V,
675 ha, district de Fenérive-Est, région Analanjirofo, couvrant
les Fokontany de Rantolava, Tanambao Tampolo et Andapa I,
commurnes rurales Ampasina Maningory et Ambodimanga II.

Reconnaissance officielle du Laboratoire Vivant
Territorial par arrété préfectoral (ancrage
institutionnel)




